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福岡県中小企業振興センター
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JR吉塚駅徒歩 1分 Wi - Fi 完備

週に１度は…
会議室で
『ミーティング』

【16名利用時】【16名利用時】

【会議室】

2時間 5,000円～
（15名程度）
ロの字で25名程度まで対応可
※テーブル・椅子の設営料金は別途必要です。

日ごろの業務は…
ワンコインスペースで
『テレワーク』

【バックパネル使用時】【バックパネル使用時】

【ワンコインスペース】

1日500円（税込）
（9：00～17：00）
途中入退出ＯＫ

※Web会議等でバックパネル使用の
場合330円が別途必要です。
（イヤホンマイクはご持参くださ
い。）
※お茶（280ml）1本サービスです。

安心 快適な



労働力市場の需給状況
2019年の有効求人倍率は、1.57倍となり、前年から0.03ポイント下落した一方、完全失業率は2.8％まで低下しています。
2015年の国勢調査によると、労働力市場からの退出が進む団塊世代（65～ 69歳）、ポスト団塊世代（60～ 64歳）と、新
たに参入してくる世代（20～ 24歳及び 15～ 19歳）との間に人口ギャップがあり、今後の労働力不足が懸念されます。

注：完全失業率は、モデル推計によるもので、全国結果に比べ結果精度が十分に確保できないとみられることから、結果の利用に
当たっては留意する必要がある。 出所：福岡労働局「雇用失業情勢」、総務省統計局「労働力調査」より作成

注：労働力人口とは、就業者と完全失業者を合わせたもの 出所：「国勢調査」より作成

雇用形態の多様化
　生産年齢人口が減少する中、景気の回復や労働環境の整備等を背景に女性や高齢者の労働参加が進んだ結果、
2017年における福岡県の有業者数は過去最高となりました。
　雇用形態別の推移を見ると、正規の職員・従業員数は、直近の５年間では若干増加したものの、長期的には低下
傾向にあり、非正規の職員・従業員の女性と高齢者が有業者数の維持・増加の要因であると言えます。

性別・年齢階級別正規・非正規雇用者数の推移（福岡県）

有業者数及び正規・非正規の職員・従業員数の推移（福岡県）

年齢階級別人口（福岡県）　2015年

有効求人倍率及び完全失業率の推移（福岡県）
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注：その他は自営業者、家族従業者、会社などの役員、分類不能・不詳等の数値の合計。
出所：総務省統計局「就業構造基本調査」より作成

出所：総務省統計局「就業構造基本調査」より作成
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福岡県では毎年、「中小企業の動向」及び「中小企業施策の実施状況」を取りまとめ、年次報告を作成しています。
本誌では、最新の年次報告から県内中小企業の動向について抜粋して連載します。
※年次報告の全体版はこちら
「中小企業の動向及び令和元年度中小企業振興施策の実施状況」
https://www.pref.fukuoka.lg.jp/gyosei-shiryo/smepromotion-r1report.html
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〈お問い合わせ〉　知的財産支援センター　TEL：092-622-0035

知的財産支援センター
Bu s i n e s s  S uppo r t  F ukuoka

知財で拓く！ あなたの事業
福岡県知財総合支援窓口では、年間３,５００件を超えるご相談を通じ、中小企業の
事業経営に活かせる知的財産の保護と活用についてお手伝いしています。

ご相談対応

特許や
商標、意匠の出願手続先行技術調査方法

権利侵害
に関するご相談

弁理士・
弁護士の派遣等 実

務
者
育
成

実
務
能
力
を

向
上
さ
せ
る

人
材
育
成

特許
活

用

マッ
チン
グ等

企業
ニー
ズと
の

特許
等の
調査
方法外

国

出
願支援

かかる経費の助成

外国出願に

普
及
・
啓
発

経
営
者
の
皆
様
に

知
的
財
産
に
関
す
る

セ
ミ
ナ
ー
を
開
催

知的財産の
保護と活用

知財窓口担当者
熊本 洋
（吉塚）

知財窓口担当者
武内　洋介
（北九州）

知財窓口担当者
高木 一美
（吉塚）

知財窓口担当者
木内 進
（北九州）

知財窓口担当者
武内 洋介
（北九州）

知財窓口担当者
松原　正美
（天神）

知財窓口担当者
國武　圭郎
（天神）

松本社長

柴田社長

知財窓口担当者
藤井　崇男
(福岡・久留米)

知財窓口担当者
北尾　尚子
（天神）

知財窓口担当者
露木　智子
（天神）

知財窓口担当者
花田　好子

（吉塚・電子出願担当)

出所：総務省統計局「就業構造基本調査」より作成

北九州サイト
 公益財団法人北九州産業学術推進機構
    住所：北九州市戸畑区中原新町 2-1
    TEL : 093-873-1432

福岡県知財総合支援窓口（天神サイト）
 株式会社東京リーガルマインド（LEC)
   住所：福岡県福岡市中央区天神 4-4-11

天神ショッパーズ福岡 8F 
   TEL : 092-401-0761

福岡（吉塚）サイト
 公益財団法人福岡県中小企業振興センター
    住所：福岡市博多区吉塚本町 9-15 ６F
    TEL : 092-622-0035

久留米サイト
  株式会社久留米ビジネスプラザ
   住所：久留米市宮ノ陣 4-29-11
   TEL : 0942-31-3104

【事例①】北九州の製造業を支える企業が10年後を見据える人事戦略
■企業ビジョン・特徴
プラントメンテナンス事業は同社の基幹事業として発展し、西日本エリアまで広範囲
に事業展開している。管理部門の管理職において、業務移行をスムーズに行うため、
世代交代施策の実行が重要課題になった。

■採用したプロ人材
経理部長候補として40歳代前半の元銀行マンを採用。前職では総務など事務管理業務
全般を任されていたが、「自分のスキルが活かせる」「企業の規模やビジョンがしっか
りしている」という理由で同社に入社。経理の専門家ではないが、銀行での経験と前職での総務経験を活か
して事務職全般の管理を任される。次期の幹部職候補として期待されている。

■上司からの声
仕事の吸収力が高く、業務の引継ぎが順調に推移した。財務の経験がある元銀行マンという経歴が、今後の
銀行との折衝などの面で活きると期待している。

福岡県プロフェッショナル人材センターは、内閣府のプロフェッショナル人材事業で福岡県に設置されたプロ
フェッショナル人材戦略拠点です。地域の金融機関等と連携しながら、県内企業の「攻めの経営」への転身を後
押しすべく、新商品や新サービスの企画・開発、販路開拓、生産性向上など経営課題を解決する『プロフェッ
ショナル人材』の採用を、大企業の人事部門や民間人材ビジネス事業者等を通じてサポートしています。

録ビジサポ実 福岡県の中小企業支援機関とその支援事例をご紹介します

＜お問い合わせ先＞
福岡県プロフェッショナル人材センター
（福岡市博多区吉塚本町9-15福岡県中小企業振興センター９階）
TEL：092 -622 -8822
Mail：center@proj inzai - fukuoka. jp
H P：https ://www.proj inzai - fukuoka. jp

福岡県プロフェッショナル人材センター

支援事例

社 名：株式会社明菱 ／ 住 所：北九州市八幡西区黒崎城石1-2花尾ビル
代表者：柴 田 克 平 ／ 資本金：4,000万円 ／ 従業員数：190名（グループ企業287名）

【事例②】量産車向けアルミ部品供給の更なる拡大に向けた人事戦略
■企業ビジョン・特徴
非鉄金属の加工技術を活かし、水栓金具等の部品を製造する会社としてスタート。多
角化を図るため2006年から自動車部品産業に参入。自動車の燃費改善でアルミ部品
の需要が高まると見越し、アルミダイカスト技術を導入。大学や研究機関と取り組ん
できた「高強度アルミ鍛造技術」により、軽量化と強度を両立した自動車部品の量産
化にも成功。会社収益の柱である自動車関連事業の強化により更なる発展を目指す。

■プロ人材センターからの助言
アルミダイカスト技術は九州域内では後発となるので、広域に人材サーチする必要がある。キーマンとなる
管理職はアルミダイカスト技術の経験者にこだわらず、広くモノづくり経験者から見極めていくことも重要。

■採用したプロ人材
超精密部品を製造する大手部品メーカーにて電子部品の生産管理業務に従事。海外工場での経験を評価され
現地法人トップを任されたり、モノづくりのマネジメントから経営的業務に至るまで幅広いキャリアを持
つ。同社の新しい技術へのチャレンジ精神とビジョンに共感して入社を決断。

社 名：株式会戸畑ターレット工作所 ／ 住 所：北九州市小倉南区新曽根11-31
代表者：松 本 大 毅 ／ 資本金：2,200万円 ／ 従業員数：約190名

04 Business Support Fukuoka  2021.5  　05



〈お問い合わせ〉　知的財産支援センター　TEL：092-622-0035
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サポートセンター

よろず支援拠点
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情報取引推進課

海外事務所

取引支援室

恒吉 隆裕
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事
長

桑野 龍一
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務
理
事
髙原 稔

部長　立石 研司

部長　永利 修一
参事　山本 祐治

センター長　永吉 豊
特許流通　　　
コーディネーター　杉下 幸司

知財総合支援窓口
情報発信・人材育成

課長　神林 英里
課員　豊福 暁信・大谷 亜紀・中山 中

課長 大石 光代
課員 笹山 絵美・中新 千恵

伯川 亜矢・竹原 芳子
藤島 まゆみ・藤吉 典子

総務・庶務・施設管理　　
インキュベート室の提供
ホール・会議室の提供

債権の管理

新型コロナウイルス感染症対策事業支援課

課長　前田 昭
参事　古賀 保彦
課員　須藤 強・手島 明美

課長　永野 竜二
課員　岩田 浩輝・村山 舞
 杉山 綾・山川 五月・保田 史子

課長　佐藤 圭介
課員　行德 大樹・佐藤 曉昌

課長　山本 祐治（兼務）
課員　德永 俊甫・長 正明・山本 義尚

室長　山本 祐治（兼務）

（公財）福岡県中小企業振興センターの
メンバーがかわりました令和３

年

４月１
日から

新メンバーで県内の中小企業の皆様のために更に頑張ります!!

お問い合わせ
総務課　TEL：092-622-6230
　　　　FAX：092-624-3300（共通）
ホール・会議室の貸出
　　　　　　TEL：092-622-0011
債権管理課　TEL：092-622-6322
新型コロナウイルス感染症対策事業支援課
　　　　　　TEL：092-612-5003
企画調整課　TEL：092-622-5432
６次産業化・農商工連携サポートセンター
　　　　　　TEL：092-622-7575
よろず支援拠点　　TEL：092-622-7809
自動車産業支援課　TEL：092-622-0040
情報取引推進課　　TEL：092-622-6680
知的財産支援センター　TEL：092-622-0035
下請かけこみ寺　TEL：0120-418-618

無料相談・専門家派遣

専門家派遣・フードビジネスマッチング・
よかとこ起業支援金

無料相談

下請かけこみ寺
下請取引に関する無料相談

自動車産業アドバイザー等による取引拡大支援
展示会・商談会の開催

取引あっせん　展示会・商談会の開催
インターネットによるビジネス支援
取引の適正化　国際取引の推進
情報化支援　　情報誌の発刊

上海事務所　　　末永 尚也
香港事務所　　　波多野 直美
バンコク事務所　隈本 篤志・堀田 高広

新型コロナウイルス感染
症の影響を受けている
中小企業に対する支援

〈お問い合わせ〉　自動車産業支援課　TEL：092-622-0040

自 動 車 産 業 支 援 課

｢自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーター｣が
御社の取引を徹底サポート！！

｢自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーター｣が
御社の取引を徹底サポート！！

｢自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーター｣が
御社の取引を徹底サポート！！

　自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーターが自動車メーカー等での豊富な知識と経験をもとに、県内中
小企業の自動車産業における取引拡大に対する支援を行います！

カーエレプロモーター
＜ 電子・電装系分野への新規参入や取引拡大に向けて、取引につながる助言・指導等の支援 ＞

有田 博文 九州松下電器㈱（現パナソニックシステムネットワークス㈱） 出身
九州松下電器㈱入社後、ラジオ、コードレス電話、FAX、インターホンなどの
電子回路設計業務を担当。その後、通信関連機器の商品開発部門責任者、国内外
の生産工場責任者に従事し、商品の開発から生産・出荷までの一連のモノづくり
と運営を幅広く経験。また経営革新プロジェクトリーダーとして全部門の業務の
効率化・改善を実施してまいりました。
これらの経験を活かして、電気系の開発や製造を行う県内の中小企業が自動車
関連事業に関われるようお役に立てるように努めてまいります。

白崎 慎二 日本電装㈱（現㈱デンソー） 出身
日本電装株式会社（デンソー）入社後、主にエンジン関連のエレクトロニクス及びソ

フトウェアを担当。
その後、自動車用半導体やメーター、ボディエレクトロニクス等を率い、自動車用エ

レクトロニクスやシステム開発の改革全般を推進してまいりました。
エレクトロニクスやシステム開発改革に繋がる要素技術、材料、加工技術等、

シーズとニーズとのマッチングを図り、福岡県の中小企業の支援に力を注いでま
いります。

たあり ふみひろ

しら さき しん じ

自動車産業アドバイザー
＜ 競争力向上や受注に関する助言指導、個別の取引斡旋等の取引拡大支援 ＞

坂本 高城 ダイハツ九州㈱ 在職
　ダイハツ九州では、生産技術部に所属し、大分（中津）工場建設プロジェクトや
新型車の生産準備業務を担当。その後、生産技術部の新型車生産準備のプロジェ
クトリーダーとして、品質、コスト、納期の各目標の達成に向けて生産準備を総
括した業務を推進してまいりました。
　これまでの経験をもとに、福岡県の中小企業の皆様の自動車産業への新規参入
及び事業拡大につきまして成果を上げる事が出来ますよう尽力してまいります。

小川 祐司 ダイハツ九州㈱ 在職
　ダイハツ九州では、大分（中津）工場の建設時より組立ライン・車両検査ラインの生
産技術業務を担当し、車両搬送コンベアから小さな治具まで多種多様な設備の新設や
改造など、計画から運用までを行ってまいりました。また、車両品質についても不具合
原因の解析から対策検討、標準化といった業務も担当していました。
　得意な分野は機械関係になりますが、今までの経験を活かして地元企業様の自
動車産業への新規参入や更なる取引拡大に貢献できますよう尽力いたします。

さか もと たか き

お がわ ゆう じ
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よろず支援拠点　　TEL：092-622-7809
自動車産業支援課　TEL：092-622-0040
情報取引推進課　　TEL：092-622-6680
知的財産支援センター　TEL：092-622-0035
下請かけこみ寺　TEL：0120-418-618

無料相談・専門家派遣

専門家派遣・フードビジネスマッチング・
よかとこ起業支援金

無料相談

下請かけこみ寺
下請取引に関する無料相談

自動車産業アドバイザー等による取引拡大支援
展示会・商談会の開催

取引あっせん　展示会・商談会の開催
インターネットによるビジネス支援
取引の適正化　国際取引の推進
情報化支援　　情報誌の発刊

上海事務所　　　末永 尚也
香港事務所　　　波多野 直美
バンコク事務所　隈本 篤志・堀田 高広

新型コロナウイルス感染
症の影響を受けている
中小企業に対する支援

〈お問い合わせ〉　自動車産業支援課　TEL：092-622-0040

自 動 車 産 業 支 援 課

｢自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーター｣が
御社の取引を徹底サポート！！

｢自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーター｣が
御社の取引を徹底サポート！！

｢自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーター｣が
御社の取引を徹底サポート！！

　自動車産業アドバイザー・カーエレプロモーターが自動車メーカー等での豊富な知識と経験をもとに、県内中
小企業の自動車産業における取引拡大に対する支援を行います！

カーエレプロモーター
＜ 電子・電装系分野への新規参入や取引拡大に向けて、取引につながる助言・指導等の支援 ＞

有田 博文 九州松下電器㈱（現パナソニックシステムネットワークス㈱） 出身
九州松下電器㈱入社後、ラジオ、コードレス電話、FAX、インターホンなどの

電子回路設計業務を担当。その後、通信関連機器の商品開発部門責任者、国内外
の生産工場責任者に従事し、商品の開発から生産・出荷までの一連のモノづくり
と運営を幅広く経験。また経営革新プロジェクトリーダーとして全部門の業務の
効率化・改善を実施してまいりました。
これらの経験を活かして、電気系の開発や製造を行う県内の中小企業が自動車

関連事業に関われるようお役に立てるように努めてまいります。

白崎 慎二 日本電装㈱（現㈱デンソー） 出身
日本電装株式会社（デンソー）入社後、主にエンジン関連のエレクトロニクス及びソ

フトウェアを担当。
その後、自動車用半導体やメーター、ボディエレクトロニクス等を率い、自動車用エ

レクトロニクスやシステム開発の改革全般を推進してまいりました。
エレクトロニクスやシステム開発改革に繋がる要素技術、材料、加工技術等、

シーズとニーズとのマッチングを図り、福岡県の中小企業の支援に力を注いでま
いります。

たあり ふみひろ

しら さき しん じ

自動車産業アドバイザー
＜ 競争力向上や受注に関する助言指導、個別の取引斡旋等の取引拡大支援 ＞

坂本 高城 ダイハツ九州㈱ 在職
　ダイハツ九州では、生産技術部に所属し、大分（中津）工場建設プロジェクトや
新型車の生産準備業務を担当。その後、生産技術部の新型車生産準備のプロジェ
クトリーダーとして、品質、コスト、納期の各目標の達成に向けて生産準備を総
括した業務を推進してまいりました。
　これまでの経験をもとに、福岡県の中小企業の皆様の自動車産業への新規参入
及び事業拡大につきまして成果を上げる事が出来ますよう尽力してまいります。

小川 祐司 ダイハツ九州㈱ 在職
　ダイハツ九州では、大分（中津）工場の建設時より組立ライン・車両検査ラインの生
産技術業務を担当し、車両搬送コンベアから小さな治具まで多種多様な設備の新設や
改造など、計画から運用までを行ってまいりました。また、車両品質についても不具合
原因の解析から対策検討、標準化といった業務も担当していました。
　得意な分野は機械関係になりますが、今までの経験を活かして地元企業様の自
動車産業への新規参入や更なる取引拡大に貢献できますよう尽力いたします。

さか もと たか き

お がわ ゆう じ
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〈お問い合わせ〉　情報取引推進課　TEL：092-622-6680

海外進出の経緯
同社のタイ進出は、洗車場を
経営していたタイ人オーナーか
ら店舗を買い取り、洗車サービ
スを提供するところから始まっ
た。海外勤務を希望していた松
尾氏は、MAKERS GROUPの
白井代表取締役から抜擢され、
タイに赴任した。タイ人への認

知度を高めるため、「東京洗車」を屋号として使用
し、高品質のサービス提供によりタイ人の富裕層を
ターゲットに設定した。タイでの洗車料金は、通常
150～200バーツ（約525～700円）であるが、同
社では価格を400バーツ（約1,400円）に設定し、
ガラスコーティングサービスも１万5,000バーツ
（約52,500円）から提供している。

店舗運営について
日本国内で車
の販売営業を経
験した松尾氏だ
が、洗車サービ
スの経験はなく、
加えて言語の問
題もあり、赴任
当初は苦労した。
前オーナーの店舗で働いていた経験豊富なタイ人
スタッフを中心に店舗運営を進めた。また、洗車
サービスからタイの車市場に参入したことにより、
お客様だけでなく、同業関係者とのネットワークを
構築することができた。そのネットワークを活用し
て、並行輸入店等から車両の調達が可能となり、
現在は日本と同様に車両販売業務も行っている。
松尾氏は、様々なアイデアを形にしてお客様に

サービスを提供している。例えば、洗車場を訪れ
たお客様に待ち時間を快適に過ごしていただくた

め、近隣のタイマッ
サージ店と交渉し、
同店舗の一室で
マッサージサービ
スを提供している。
また、洗車場の２
階のデッドスペース
をコワーキングス

ペースとしても活用し
ている。
昨年は、タイ政府

の非常事態宣言発令
により、１か月間の店
舗休業を決断したが、
休業期間中の家賃の
減額交渉を進めるな
ど経営努力により店
舗運営を継続してい
る。
MAKERS GROUPはスリランカにおいても、タ

イと同様、車両販売事業ではなく、観光レンタカー
サービスという車周辺ビジネスから市場へ参入して
いる。

今後の展望
　現在、洗車と
車両販売事業を
二本柱としてい
る同社であるが、
MAKERSならで
はのサービスを
確立したいと松
尾氏は語る。タ

イ人の富裕層は、日本車に非常に関心が高く、同
店舗を訪れるお客様は、日本の動画を参考にして
車をカスタマイズしている。日本車に精通した自身
の感性を活用したカスタマイズの提案が、タイ人に
受け入れられ、ビジネスチャンスになる可能性があ
ると松尾氏は考えている。独自のアイデアによりタ
イでのサービスを拡大していくMAKERS に今後も
注目していきたい。

（為替レート　１バーツ≒3.5円）

株式会社MAKERS GROUP（メーカーズグループ）（本社：福岡市西区）は、車のメンテナン
スや中古車販売等の事業を展開し、軽自動車の販売実績は九州No.1を誇っている。2018
年、長年日本で培った技術や愛車文化をタイに伝えたいという強い思いで、タイ現地法人を設
立した。同法人の責任者である松尾氏にお話しを伺った。

店舗外観

コワーキングスペース

店舗外観

タイマッサージ提供スペース

MAKERS（THAILAND）CO., LTD

組織名：MAKERS（THAILAND）CO., LTD
代表者：松尾 新平
所在地：124 Sukhumvit 26 Alley, Khwaeng Khlong 

Tan, Khet Khlong Toei, Bangkok 10110
T EＬ：＋66（0）63-393-3462
URＬ：http://makers-corp.jp/MAKERS-

Thailand/ja/top
従業員数：７名

松尾　新平
Managing Director

〈お問い合わせ〉　情報取引推進課　TEL：092-622-6680

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：神楽フィースト（株）
商品名：神楽ディスペンサー
飲みきれなかったら『もったいない』
とストレスを感じていませんか？
好きなワインや日本酒を最後の１
杯まで無駄なく飲みたい！
落し蓋がワインと空気の接触面を
大幅にカットし、酸化を抑制します。

16,500円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：もっと福岡
よかもんマルシェ

商品名：とっくり＆おちょこ
エッグセット

磁器彫刻作家英一郎が日常の世
界で使ってもらいたいという想い
から誕生した「とっくり＆おちょこ
エッグセット」。 結婚祝い、新築

祝いなど、お祝いプレゼントに、そして特別な贈り物にオス
スメします。

5,500円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：ジビエ猪之国
商品名：ママさん猟師の天

然ジビエ無添加
ドックフードセット

天然の鹿肉をワンちゃん用の
ジャーキーに。 他、猪の皮を湯
引きしてガムにした製品と、まだ

肉がついたままのアバラ骨をジャーキーにしています。 皮や
骨は肉と違いデンタルケア、口臭予防と歯周病予防に効果
があります。

3,500円（税込／送料無料）
お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：お香線香の
香舗天年堂

商品名：天然杉を使った「蚊
やり線香」

ハエや蚊を殺さずに除ける、合
成殺虫剤を使わない、人と自然
に優しい蚊やりです。 天然の杉
の葉を使用して、何も足さない、

何も引かない、昔ながらの製法で手作りしました。

2,200円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：らす工房
商品名：とものタレ 360ｍｌ
糸島産の材料を使って作った万能調味
料。
自然豊かな糸島のレモン・ニンニク・
糸島の醤油「ミツル醤油」使用。
26年間経営していたダイニングバー・
カフェの一番人気「スペアリブのグリ
ル焼き」で使っていたタレをベースに

家庭用調味料として作り上げました。

756円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：三宅牧場まきば
商品名：【わらじ付】お子様

の健やかな成長を
祈ってミニ紅白誕
生餅（１升）

お子様の初めてのお誕生日に感
動のやわらかお餅で「餅ふみ」を！
誕生餅は完全オーダーメイドです

ので、ご予約日時に合わせて仕込みから餅つき、成形まで行
います。

4,500円（税込／送料別）

 「よかもん市場」は当センターが運営する福岡を中心とする九州の地場企業のためのインターネットショッピングサイトです。

福岡をお取り寄せ
よかもん市場 今月の PICK UP！

バンコク事務所
副所長

堀田 高広
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〈お問い合わせ〉　情報取引推進課　TEL：092-622-6680

海外進出の経緯
同社のタイ進出は、洗車場を
経営していたタイ人オーナーか
ら店舗を買い取り、洗車サービ
スを提供するところから始まっ
た。海外勤務を希望していた松
尾氏は、MAKERS GROUPの
白井代表取締役から抜擢され、
タイに赴任した。タイ人への認

知度を高めるため、「東京洗車」を屋号として使用
し、高品質のサービス提供によりタイ人の富裕層を
ターゲットに設定した。タイでの洗車料金は、通常
150～200バーツ（約525～700円）であるが、同
社では価格を400バーツ（約1,400円）に設定し、
ガラスコーティングサービスも１万5,000バーツ
（約52,500円）から提供している。

店舗運営について
日本国内で車
の販売営業を経
験した松尾氏だ
が、洗車サービ
スの経験はなく、
加えて言語の問
題もあり、赴任
当初は苦労した。
前オーナーの店舗で働いていた経験豊富なタイ人
スタッフを中心に店舗運営を進めた。また、洗車
サービスからタイの車市場に参入したことにより、
お客様だけでなく、同業関係者とのネットワークを
構築することができた。そのネットワークを活用し
て、並行輸入店等から車両の調達が可能となり、
現在は日本と同様に車両販売業務も行っている。
松尾氏は、様々なアイデアを形にしてお客様に

サービスを提供している。例えば、洗車場を訪れ
たお客様に待ち時間を快適に過ごしていただくた

め、近隣のタイマッ
サージ店と交渉し、
同店舗の一室で
マッサージサービ
スを提供している。
また、洗車場の２
階のデッドスペース
をコワーキングス

ペースとしても活用し
ている。
昨年は、タイ政府

の非常事態宣言発令
により、１か月間の店
舗休業を決断したが、
休業期間中の家賃の
減額交渉を進めるな
ど経営努力により店
舗運営を継続してい
る。
MAKERS GROUPはスリランカにおいても、タ

イと同様、車両販売事業ではなく、観光レンタカー
サービスという車周辺ビジネスから市場へ参入して
いる。

今後の展望
　現在、洗車と
車両販売事業を
二本柱としてい
る同社であるが、
MAKERSならで
はのサービスを
確立したいと松
尾氏は語る。タ

イ人の富裕層は、日本車に非常に関心が高く、同
店舗を訪れるお客様は、日本の動画を参考にして
車をカスタマイズしている。日本車に精通した自身
の感性を活用したカスタマイズの提案が、タイ人に
受け入れられ、ビジネスチャンスになる可能性があ
ると松尾氏は考えている。独自のアイデアによりタ
イでのサービスを拡大していくMAKERS に今後も
注目していきたい。

（為替レート　１バーツ≒3.5円）

株式会社MAKERS GROUP（メーカーズグループ）（本社：福岡市西区）は、車のメンテナン
スや中古車販売等の事業を展開し、軽自動車の販売実績は九州No.1を誇っている。2018
年、長年日本で培った技術や愛車文化をタイに伝えたいという強い思いで、タイ現地法人を設
立した。同法人の責任者である松尾氏にお話しを伺った。

店舗外観

コワーキングスペース

店舗外観

タイマッサージ提供スペース

MAKERS（THAILAND）CO., LTD

組織名：MAKERS（THAILAND）CO., LTD
代表者：松尾 新平
所在地：124 Sukhumvit 26 Alley, Khwaeng Khlong 

Tan, Khet Khlong Toei, Bangkok 10110
T EＬ：＋66（0）63-393-3462
URＬ：http://makers-corp.jp/MAKERS-

Thailand/ja/top
従業員数：７名

松尾　新平
Managing Director

〈お問い合わせ〉　情報取引推進課　TEL：092-622-6680

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：神楽フィースト（株）
商品名：神楽ディスペンサー
飲みきれなかったら『もったいない』
とストレスを感じていませんか？
好きなワインや日本酒を最後の１
杯まで無駄なく飲みたい！
落し蓋がワインと空気の接触面を
大幅にカットし、酸化を抑制します。

16,500円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：もっと福岡
よかもんマルシェ

商品名：とっくり＆おちょこ
エッグセット

磁器彫刻作家英一郎が日常の世
界で使ってもらいたいという想い
から誕生した「とっくり＆おちょこ
エッグセット」。 結婚祝い、新築

祝いなど、お祝いプレゼントに、そして特別な贈り物にオス
スメします。

5,500円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：ジビエ猪之国
商品名：ママさん猟師の天

然ジビエ無添加
ドックフードセット

天然の鹿肉をワンちゃん用の
ジャーキーに。 他、猪の皮を湯
引きしてガムにした製品と、まだ

肉がついたままのアバラ骨をジャーキーにしています。 皮や
骨は肉と違いデンタルケア、口臭予防と歯周病予防に効果
があります。

3,500円（税込／送料無料）
お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：お香線香の
香舗天年堂

商品名：天然杉を使った「蚊
やり線香」

ハエや蚊を殺さずに除ける、合
成殺虫剤を使わない、人と自然
に優しい蚊やりです。 天然の杉
の葉を使用して、何も足さない、

何も引かない、昔ながらの製法で手作りしました。

2,200円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：らす工房
商品名：とものタレ 360ｍｌ
糸島産の材料を使って作った万能調味
料。
自然豊かな糸島のレモン・ニンニク・
糸島の醤油「ミツル醤油」使用。
26年間経営していたダイニングバー・
カフェの一番人気「スペアリブのグリ
ル焼き」で使っていたタレをベースに

家庭用調味料として作り上げました。

756円（税込／送料別）

お問合せ・購入はこちらから ⇒

店舗名：三宅牧場まきば
商品名：【わらじ付】お子様

の健やかな成長を
祈ってミニ紅白誕
生餅（１升）

お子様の初めてのお誕生日に感
動のやわらかお餅で「餅ふみ」を！
誕生餅は完全オーダーメイドです

ので、ご予約日時に合わせて仕込みから餅つき、成形まで行
います。

4,500円（税込／送料別）

 「よかもん市場」は当センターが運営する福岡を中心とする九州の地場企業のためのインターネットショッピングサイトです。

福岡をお取り寄せ
よかもん市場 今月の PICK UP！

バンコク事務所
副所長

堀田 高広

08 Business Support Fukuoka  2021.5  　09



〈お問合せ先〉　福岡県商工部新事業支援課新分野推進係　TEL：０９２-６４３-３４４９（平日9時～17時）

　提出にあたっては、必ず下記福岡県ホームページで「福岡県経営革新実行支援補助金交付要綱」を
ご確認ください。
「【令和２年度２月補正】福岡県経営革新実行支援補助金」のご案内
http ://www.pref . fukuoka. lg . jp/contents/keie ikakushin- j ikkoushien.html

福岡県ホームページ

第１回：令和３年３月１日~令和３年４月３０日（終了）
第２回：令和３年６月１日~令和３年７月３０日（予定）
第３回：令和３年９月１日~令和３年９月３０日（予定）
※申込多数により、予算上限に達した場合はその時点で終了します。

①福岡県内の中小企業者（経営革新計画の申請要件に該当すること）
②令和２年度又は令和３年度に福岡県から経営革新計画の承認（変更承認を含む）を受けて
いるもの（申請中を含む）で、かつ、令和２年度に「福岡県新型コロナウイルス感染症緊
急対策中小企業経営革新実行支援補助金」の交付を受けていないこと。

③新型コロナウイルス感染症の感染拡大による影響で、原則として売上高が前年又は前々年
同月比で15％以上減少しており、かつ、その後2か月間を含む3か月間の売上高が前年又は
前々年同期比で15％以上減少すると見込まれること

補 助 率：対象経費の３／４（円未満切り捨て）
補助金額：上限５０万円

新商品や新サービスの開発、生産又は提供
商品の新たな販売方式や新サービスの提供方式の導入　等

謝金、旅費、会場借料、広報費、材料・消耗品費、機器賃貸料、機器購入費、委託費、
その他計画を実施する上で必要と認める経費

第１回：交付決定日（令和３年１月14日まで遡及可能） ~ 令和３年９月30日まで（終了）
第２回：交付決定日（令和３年４月１日まで遡及可能） ~ 令和３年 12月31日まで（予定）
第３回：交付決定日（令和３年７月１日まで遡及可能） ~ 令和４年１月31日まで（予定）

募集期間

対象者
（すべてに該当）

補助内容

対象事業

対象経費

補助対象期間

福岡県からのお知らせF rom 
Fukuoka 
Prefecture 

新型コロナウイルス感染症の拡大に伴う経営環境の変化に対応するため、
新たな取組みにチャレンジする中小企業の方に、新規事業に必要な経費を補助します。

令和２年度２月補正令和２年度２月補正
福岡県経営革新実行支援補助金福岡県経営革新実行支援補助金

経営革新計画の作
成は、お近くの商
工会や商工会議所
にご相談ください。

福岡県からのお知らせF rom 
Fukuoka 
Prefecture 

新型コロナウイルス感染症で
影響を受ける事業者の皆様へ

中堅企業、中小企業その他の法人等
フリーランスを含む個人事業者
（福岡県内（政令市を除く）に、本店又は主たる事務所（法人）、住所（個人）があること）

法人　15万円以内、個人事業者　10万円以内
【算出方法】
　2019年又は2020年１～３月の合計売上
　　―（2021年１～３月のうち、2019年又は2020年同月比30％以上50％未満
　　　　減少した月の売上×３）
※計算の結果、給付額が０円以下となった場合は、支援金の給付はありません。
※給付は１回限りとなります。

2021年３月15日（月）～５月31日（月）
※申請内容に不備等がなければ、２週間程度で給付することを想定しています。
（郵送申請及び特例を用いた申請等で特別の対応を要するものについては、２週間
以上かかる場合があります）

Web上での申請を基本とします
※郵送（2021年５月31日消印有効）での申請をご希望の方は、コールセンターへお
電話にてご相談ください。

福岡県中小企業者等一時支援金のご案内
　新型コロナウイルス感染症緊急事態宣言に伴う、飲食店の時短営業や不要不急の外出・移動の自
粛により、特に大きな影響を受け、売上が大きく減少している中小企業者等に対して、事業の継続
を支援する一時支援金を給付します。

＜お問い合わせ先＞
【福岡県中小企業者等一時支援金コールセンター】
0120-123-071（平日 ９時～17時）
（0570-012-371）
【ホームページ】
https://www.ichijishienkin.pref.fukuoka.lg.jp

対象者

給付額

申請期間

申請方法

2021年１月から３月のいずれかの月間売上が、2019年又は2020年同
月比30％以上50％未満減少した事業者
※50％以上減少した事業者は国の支援金の対象になります。

主な給付要件

福岡県中小企業者等一時支援金
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コイル式熱交換器 ブライン用熱交換器 冷却コイル（管径50A）

フィンクーラー インペラー ボールバルブ

ジャケット式タンク 真空チャンバー チタン加工部品
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